
蓮田市立黒浜小学校

学校経営方針

[重点①]豊かな心を育む

【自己効力感・自己有用感・

自己肯定感の育成】

[重点②]深い学びにつなげる

【自己表現力の育成】

[重点③]ともに歩む学校を創る
【信頼で結ばれた家庭・

地域との協働】

[重点④]安心安全な環境整備

【安心して楽しく学べる学校】

○自ら進んで学び、考える力を身につける ⇒【のびる】
・自らの問題意識と考えをもち、仲間との対話を通して考えを深める。

・よく聞き、しっかり話し、自分の考えを書き、基礎基本の力を身につける。

・自分のよさを伸ばそうと努力をする。

○相手の立場や気持ちを考えて行動できる ⇒【つながる】
・自他のよさや違いを認め合い、みんなと高め合う。

・感謝の心をもち、美しいものや行いに感謝する。

・よいと思うことは進んで行う。

○元気に、ねばり強く行動できる ⇒【やりとげる】
・気持ちの良いあいさつ、素直な返事、正しい言葉づかいをする。

・健康や安全に注意して、病気やけがの予防に努める。

・つらいと思うことも最後までやり遂げる。

○授業を大切にする教職員

○常に児童と共にある教職員

○人間性豊かで研修意欲のある教職員

〇信頼される教職員

サクラちゃん

令和５年度

グランドデザイン
人間性豊かな子の育成

よく学ぶ子(知) 心豊かな子(徳) たくましい子(体)

笑顔いっぱい 楽しい学校

～ 一人一人のよさや可能性を引き出し、全児童を全教職員で育てる ～
合い言葉【のびる・つながる・やりとげる】

学校経営信条

めざす児童像 めざす教職員像

・日本国憲法

・教育基本法

・学校教育法

・学校教育法施行規則

・学習指導要領

・埼玉県教育行政重点施策

・蓮田市教育行政重点施策

めざす学校像

・凡事徹底

・率先垂範

・継承の中の創造

本年度の重点・努力点

４ 開かれた学校づくり３ 体力向上と安全の確保２ 一人一人を大切にした集団づくり１ 確かな学力の定着

保護者・地域との連携、一体感のある学校経営 公共施設・専門機関との連携

○楽しい（「わかる」「できる」

「もっとやりたい」）授業の展開

○ＩＣＴ機器の効果的活用

○学習形態・指導形態の効果的活用

○学習規律の徹底

○家庭学習習慣の定着

○読書の習慣化

○SDGsの視点を意識した授業の実践

○学年・学級経営の充実
・学級づくりの充実

・自主性、自立（律）性が育つ学級活動

・児童が夢をもち、その実現を見据えた

キャリア教育の推進

○集団づくりを通した自治力の育成

○「いじめ」の根絶

○特別支援教育の推進

○運動することの楽しさや喜びを味わわ

せる体育授業の実践

○新体力テストの分析と課題の克服

○健康上配慮を要する児童の共通理解と

共通指導の徹底

○歯と口の健康づくりの充実

○家庭・地域との連携を密にした校内外

における安全指導の徹底・事故防止の

徹底

○教育活動の積極的な公開

○学校応援団・外部指導者等の

協力を得た学習活動の充実

○学校評議員、ＰＴＡ、民生児

童委員、自治会長、交通指導

員等との連携

○保・幼・小連携と、小・中連

携の充実

イッチョウくん

学校教育目標


